Freiwilligkeit

Wer die Feuerwehr ruft, erwartet — zu
Recht — professionelle Hilfe. Das diese
jedoch in der weit iiberwiegenden Zahl
der Fille nicht von hauptberuflichen
Feuerwehrleuten geleistet wird, ist
weiten Kreise der Bevélkerung nicht
gelaufig.

Triger des Brand- und Katastrophen-
schutzes sind in Deutschland die
Kommunen, sie unterhalten insgesamt
etwa 25.500 Feuerwehren!

Hauptberufliche Feuerwehren miissen
aber nur Stadte ab 100.000 Einwohnern
unterhalten, so gibt es gerade mal 100
Feuerwehren.

Doch auch kleinere Stéddte und
Gemeinden miissen grundsitzlich die
gleichen Einrichtungen wie die
Grofistidte abdecken. Mit angestelltem
oder beamtetern Personal wiire das aber
weder finanziell noch personell
durchfiihrbar.

Vielmehr iibernehmen in Deutschland
zur Zeit ca. 1,3 Mio. Biirger freiwi]lig
diese Aufgaben. Das hat inzwischen
eine rund 150-jihrige Tradition.

Schon in den vorausgegangenen
Jahrhunderten gab es unterschiedlich
erfolgreiche Bemiihungen ein
Feuerléschwesen zu errichten. Zwar
waren ménnliche Bewohner bei Feuer
zur gegenseitigen Hilfe verpflichtet, die
Ausriistung war aber spartanisch, eine
Ausbildung gab es nicht. Erfolge in der
Brandbekdmpfung waren, auch ange-
sichts der Bausubstanz, dementspre-
chend eher miRig. Ein plastisches
Beispiel ist der grofie Hamburger Brand
von 1842, der rund ein Viertel der
Bebauung vernichtete.

In der zweiten Halfte
des 19. Jahrhunderts
entwickelten sich aus
der sozialdemokrati-
schen Bewegung
erstmals sogenannte
Turnerfeuerwehren.
Die Idee gewann
schnell Publizitit.
Einhergehend mit
einer beschleunig-
{ ten technischen
* ) Entwicklung
¢ entstanden im
-/ ganzen deutschen
¢ Reichsgebiet
Freiwillige Feuer-

wehren. Bereits wenige Jahre spiter
kam es durch Initiative des bekannten
Dr. Magirus zu einer Vereinigung im
Deutschen Feuerwehrverband.

Einen radikalen Eingriff in Aufbau und
Struktur der Feuerwehren gab es in del

Zeit des Nationalsozialismus mit dem

Gesetz iiber das Feuerldschwesen.
Zuerst wurden die Berufsfeuer

als ,Feuerlaschpolizei” der Poli
damit direkt dem Reichs-Inne
terium unterstellt, spiter folgten a

die Freiwilligen. Dienstverpflichtung

und HJ-Feuerwehr sind nur 2 Stich-
worte, die belegen, dass es - wie so oft
in dieser Zeit — mit der Freiwilligkeit
nicht mehr weit her war, Die alten oder
wehruntauglichen Manner, sowie
Jugendliche kamen z. B. auch nach den
Bombennichten in Hamburg zum
Einsatz.

Noch vor dem offiziellen Kriegsende
gehirten die Feuerwehren zu den
wenigen staatlichen Organen, die mit
alliierter Unterstiitzung ihre Tétigkeit
aufnehmen oder fortsetzen diirfen.
Einen Grofiteil des Personals stellten
zunichst noch Jugendliche von 14 bis
15 Jahren und die im Krieg zwangsver-
pflichteten Minner, die die Stellen der
Gefallenen und Kriegsgefangenen
einnahmen.

Aufbauend auf den positiven Aspekten
der Standardisierung und vereinheit-
lichter Organisationsformen bildet
heute wieder der Aspekt der Freiwillig-
keit die Basis, nicht nur des Brand-,
sondern des gesamten Katastrophen-
schutzes.

Ob Bezirksbrandmeister oder Mitglied
der Jugendfeuerwehr, es handelt sich
bei uns ausschlieflich um Freiwillige.

Die Beweggriinde fiir eine aktive
Mitgliedschaft kénnen vielfiltig sein.
Im Allgemeinen geht es jedoch um:

+ Zusammenarbeit in einem Team, das
vom Zusammenspiel der unter-
schiedlichen personlichen Fahig-
keiten lebt

« Abwechslung vom alltdglichen Job
- gelebte Verantwortung

- Umgang mit vielseitiger technischer
Ausriistung,

- Bereitschaft dazulernen zu wollen
- soziale Verantwortung

Ist die gesundheitliche

Eignung nachgewiesen,

durchlduft jedes aktive

Mitglied eine Grundaus-

bildung, die aus einem
mehrwiichigen Lehrgang

(2x wischentlich+Samstags)

besteht. Thr folgt nach

bestandener Abschluss-

priifung eine 2-jahrige

"Lehrzeit”, in der die

erworbenen theoretischen

und praktischen Kennt-

nisse vertieft und ausge-

weitet werden (Truppmann-
Ausbildung). AnschlieRend

besucht jeder Aktive weiter-

fiihrende Lehrgiinge, z. B.

einen Sprech-Funkerlehrgang und die
Atemschutz-Geritetriger-Ausbildung.
Die gesamte Aus- und Fortbildung
erfolgt in seiner Freizeit. Es ist gesetzlich
festgelegt, dass Mitglieder der FF fiir
Einsitze freigestellt werden miissen.
Trotzdem ist das Verstandnis der
Arbeitgeber eine Grundvoraussetzung
fiir die Einsatzbereitschaft der Frei-
willigen Feuerwehr. Denn gerade in
lindlichen Gebieten, wo die Zahl der
tagsiiber verfiigbaren Landwirte
drastisch zuriickgegangen, die Zahl der
Pendler aber rapide gewachsen ist, wird
bei Einsétzen am Tage jeder

Mann benétigt!




